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Resumen

El presente trabajo, a partir de estadísticas oficiales, analiza la diferencia del número 
de personas que ganaban un salario mínimo del 2019 al 2020. Debido a que la can-
tidad de personas con un salario mínimo disminuyó; nos preguntamos: ¿qué ocurrió 
con los individuos cuyo salario tuvo esa característica? Los resultados muestran que 
la migración no fue la salida para las personas que ganaban un salario mínimo en 
2020, al considerar que la pandemia produjo el cierre de fronteras. Adicional, se ob-
serva que la disminución de personas que ganaban un salario mínimo, se debió a que 
éstas dejaron de trabajar por un salario muy bajo o fueron despedidos, en todo caso, 
el desempleo aumentó. Finalmente, se muestra que las personas con bajos salarios se 
mantuvieron gracias a las remesas, que aumentaron durante el 2020. Si bien el estudio 
evidencia la importancia que tienen las remesas, sobre todo para quienes reciben los 
ingresos más bajos del país, es prioritario definir políticas públicas que garanticen 
condiciones de vida digna; al tiempo, de materializar los derechos humanos y satisfa-
cer las necesidades básicas.
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Abstract

This work, based on official statistics, analyzes the difference in the number of people 
who earned a minimum wage from 2019 to 2020. Because the number of people de-
creased; We ask ourselves: What happened to the individuals whose salary had that 
characteristic? The results show that migration was not the way out for people who 
earned a minimum wage in 2020, considering that the pandemic caused the closure 
of borders. Additionally, it is observed that the decrease in people who earned a mini-
mum wage was due to the fact that they stopped working for a very low salary or were 
fired; in any case, unemployment increased. Finally, it shows that people with low sal-
aries were supported thanks to remittances, which increased during 2020. Although 
the study shows the importance of remittances, especially for those who receive the 
lowest income in the country, it is a priority to define public policies that guarantee 
decent living conditions; at the same time, to materialize human rights and satisfy 
basic needs. 
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Introducción

La aparición del virus SAR-CoV-2 en diciembre de 2019 generó 
un cambio significativo en todas las estructuras sociales, econó-
micas, y políticas de la sociedad. En este escenario, el fenómeno 

migratorio no fue la excepción, ya que: los gobiernos de todos los paí-
ses implementaron distintas medidas, desde inicios de la pandemia, 
y realizaron cambios sustanciales en sus sistemas migratorios —que 
van desde el cierre parcial o total de sus fronteras terrestres, aéreas 
y marítimas hasta suspender las admisiones de turistas, inmigrantes, 
solicitantes de asilo y refugio, así como acelerar la deportación de la 
población migrante— (Ramírez, y Lozano, 2021, p. 103). En conse-
cuencia, las corrientes emigratorias de mexicanos principalmente, 
pero también de otras nacionalidades, tuvieron un significativo des-
censo en sus cifras.

La pandemia agravó la política restrictiva en la frontera México-Es-
tados Unidos (EE.UU) al registrar cierres parciales o totales de los flu-
jos migratorios, tanto regulares como irregulares, permitiendo única-
mente la movilidad de carácter esencial (Laloum y Ruiz-Arranz, 2021; 
Barrios y Cruz, 2021). Dichas acciones se enmarcaron por una política 
de securitización1 de la salud al considerar a la COVID–19 como una 
enfermedad que amenazaba la seguridad nacional. Sin embargo, el cie-
rre de frontera no fue sólo una acción encaminada al reforzamiento de 
ésta, sino producto de una gestión que ha impactado a los trabajadores 
transfronterizos y a los procesos para obtener asilo político (Barrios 
y Cruz, 2021).

Estudios previos (Angoa y Giorguli, 2021; Giorguli y Gutiérrez, 
2011; Passel, 2011; Masferrer, 2012) demuestran que la emigración 
de mexicanos al exterior, con destino principal a EE.UU, ha tenido un 
decremento notable, en comparación con el aumento del retorno y la 
inmigración proveniente de otros países de América Latina, resulta-
do, probablemente, de la crisis económica de EE.UU del 2008 a la que 
siguió la gran recesión, y de la política migratoria restrictiva del presi-
dente Obama, al grado de llegar a un saldo cercano a cero, que teóricos 

1	 Por securitización de la migración se entiende “una política impuesta a México por Es-
tados Unidos que ve en los migrantes una amenaza a la seguridad” (Treviño, 2016, p. 
255).
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como Giorguli y Gutiérrez (2011) llaman “la nueva era de la migración” 
caracterizada por el fin de la emigración, e invirtiendo el sentido de los 
flujos del norte al sur.

Cabe recordar que, hablar de migración conlleva sus causas, mis-
mas que son multifactoriales y multidimensionales, al tiempo de es-
tar asociadas a factores de atracción y expulsión, como lo sostiene la 
teoría clásica de Ravenstein (1885) ─Push-Pull─2. Sin embargo, entre 
las teorías surgidas a partir de mediados del siglo XX para explicar las 
migraciones, está la teoría económica neoclásica3 que sostiene que los 
movimientos de población son motivados por las diferencias de sala-
rios y de condiciones de empleo entre países, así como por los costos 
propios de la migración (García, 2003; Barrios y Cruz, 2021). De tal 
manera que, el mercado laboral se convierte en un factor determinan-
te para que se produzca la movilidad humana; con independencia de 
que existan o no altos niveles de desempleo; es decir, la decisión de 
migrar se tomará aun existiendo empleo, porque este es precario o 
inferior en comparación con el que puede percibirse en el lugar con el 
que se compara, bajo la premisa de maximizar el bienestar (Barrios y 
Cruz, 2021).

No obstante, existen varias perspectivas teóricas para explicar la 
migración. En el caso de la teoría del mercado de trabajo fragmen-
tado o dual (Piore, 1979) que considera que las migraciones solo se 
producen, si existe una modificación radical en la organización eco-
nómica mundial, es decir, “toma en cuenta la política y las relaciones 
internacionales, particularmente la estructura económica internacio-
nal” (Hernández, 2015, p. 11). Por otro lado, la nueva economía de la 
migración laboral, postulada por Stark (1991), considera a la familia 
como la unidad de análisis, donde la migración se conforma en una 
actividad de producción, esto es, “migrar adquiere una función distin-

2	 Ravenstein estudió los datos del censo inglés de 1881 a partir del cual formuló un con-
junto de generalidades que conformarían sus famosas leyes de migración. Este estudio 
sentó las bases del modelo push-pull que después fuera desarrollado por teóricos como 
Lee (1966), quien trata de explicar los movimientos de población a partir de factores 
de expulsión ─las oportunidades y condiciones laborales, la pobreza, el exceso de po-
blación, la presión por la tierra, problemas medioambientales, baja calidad de vida, 
servicios básicos insuficientes, represión política, persecución religiosa, problemas 
de acoso, discriminación, guerras, entre otros— y de atracción — acceder a mejores 
condiciones de vida, disfrutar de un sistema con más garantías sociales, mejor clima, 
mayores facilidades para practicar una religión o mostrar una orientación sexual, entre 
otros —. (García, 2017)

3	 La teoría neoclásica tiene dos líneas de investigación, que para efectos del artículo in-
teresa la seguida por los economistas del desarrollo Lewis (1954) y Harris y Todaro 
(1970) en relación con los modelos dualistas o de desequilibrio de los mercados.
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ta: ya no se trata de maximizar los beneficios, sino que sería más bien 
una estrategia familiar que buscaría diversificar las fuentes de ingre-
so…” (García, 2017, p. 207). Por otro lado, la teoría del sistema-mundo 
estudia la correlación entre migraciones y desigualdad internacional, 
como lo hacen la teoría neoclásica, empero como lo explica Portes y 
Walton (1981, citado en Arango, 2003, p. 17) para esta teoría, “a di-
ferencia de los modelos de equilibrio, las migraciones refuerzan las 
desigualdades en lugar de contribuir a reducirlas”.

Se suma a todo lo anterior, la teoría de las redes migratorias que 
postula la existencia de cadenas migratorias, invisibles que se tejen 
entre migrantes y sus familiares, amigos y paisanos de los lugares de 
origen y destino y que influyen en la dirección e intensidad de los flu-
jos migratorios (García, 2003). En esta línea se encuentra la teoría ins-
titucional que como su nombre lo dice se enfoca en las instituciones 
públicas o privadas cuya actividad radica en otorgar apoyo a las pobla-
ciones migrantes (Micolta, 2005). Estas teorías surgen no tanto con el 
objetivo de buscar las causas, sino para explicar la existencia de ciertas 
características y continuidades en los flujos migratorios.

Todos los abordajes teóricos brindan herramientas analíticas para 
explicar la emigración mexicana. La falta de empleo es uno de los pro-
blemas sociales más agudos en México de manera histórica, al que está 
ligado la pobreza, que también se ha incrementado de forma paulatina 
en los últimos años4. En palabras de Ruiz y Ordaz (2011, p. 93): 

… en la primera década del siglo XXI, además del incremento de los niveles 
de desempleo, creció significativamente la informalidad en la economía y 
los ocupados sin protección social. Se observa, asimismo, un amplio vacío 
para generar puestos de trabajo en sectores industriales… . 

Por lo que, sumado a las diferencias salariales entre México y EE.UU, 
a las constantes crisis económicas, y a las motivaciones altruistas, en-
tre otros elementos, puede explicarse en gran medida, el fenómeno 
migratorio de mano de obra mexicana a ese país.

En este contexto, las remesas son estudiadas como un mecanismo 
para combatir la pobreza (Stark et al., 1986; Galvez-Soriano, 2020; y 
Hatemi-J y Uddin, 2014), o bien como instrumento para alcanzar la se-
guridad alimentaria de la familia (Mora y Van Gameren, 2021). Existen 
estudios que se enfocan en explicar el impacto de las remesas en la sa-

4	 “El número de personas en situación de pobreza pasó de 49.5 a 52.4 millones de perso-
nas entre 2008 y 2018” (Véase: CONEVAL, 2019)
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lud y la educación (Córdova, 2006; Alcaraz et al., 2012), o bien a expli-
car cómo ayudan a promover los gastos productivos y la formación de 
capital humano (Azizi, 2018; Keshari-Parida y Mohanty, 2013). Por lo 
tanto, no es de extrañar que algunos de los estudios sobre las remesas 
—producto de la migración— se preocupen por analizar sus efectos 
en los países de origen como una variable que ayuda a disminuir las 
desigualdades y como medio de sobrevivencia para los hogares (Co-
rona, 2014; Pardo y Dávila, 2021; McKenzie, 2006), pues al migrar se 
busca generar excedentes del salario para enviarlos al país de origen.

No obstante, hay que recordar que las corrientes migratorias hacia 
EE.UU no son nuevas, han sufrido cambios de dirección que obedecen 
a múltiples factores estructurales y coyunturales, además de la situa-
ción económico-laboral del vecino del norte. Por ello, autores como 
Canales (2012) valoran esta situación como un punto de inflexión en 
la dinámica migratoria mexicana de más larga tradición. En tanto auto-
res como Durand (2013) consideran la aparición de un “nuevo patrón 
migratorio” caracterizado por un punto de equilibrio entre los flujos 
de retorno y los de emigración.

Finalmente, la COVID-19 tuvo un efecto positivo en la relación Mi-
gración-Remesas, ya que al contraerse los flujos emigratorios por el 
cierre de las fronteras el efecto inmediato, ante la gravedad del virus, 
tuvo un aumento paulatino, pero constante en el número de remesas 
al grado de alcanzar récords históricos que han inhibido la migración 
junto con otros factores.

El trabajo tiene como objetivo principal analizar, a partir de esta-
dísticas oficiales, lo que ocurrió con las personas que tuvieron una dis-
minución en su salario mínimo durante el periodo de 2019 a 2020. Se 
plantean dos hipótesis al respecto; las personas con salario mínimo 
pudieron migrar o dejar el empleo por renuncia o despido. Derivado 
de las condiciones de la pandemia, la primera hipótesis se descarta 
por el cierre de fronteras el cual se sustenta con los modelos de regre-
sión presentados, en tanto que la segunda hipótesis se sustenta con los 
resultados del análisis realizado, lo cual permite llegar a la conclusión 
principal de que la población que se ubica en este estadio se sostuvo, 
entre otros factores, por las remesas.

Con base en lo anterior, el presente documento se estructuró en sie-
te apartados, además de la introducción. En el primero, se presenta 
la literatura pertinente sobre la relación entre la migración y las re-
mesas, en donde se busca explicar cómo las remesas se convierten 
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en una variable estratégica para la migración, incluso en un elemen-
to de decisión para migrar; en el segundo apartado, se expone como 
la pandemia producida por la COVID-19 se convirtió en un elemento 
que incremento el flujo de remesas, al grado de alcanzar en México 
cifras récords; en tanto que el tercer rubro, muestra la metodología 
econométrica utilizada; en la cuarta sección, se presenta la informa-
ción disponible, junto con la definición de variables y los resultados de 
las estimaciones. La discusión de los resultados se expone en la quinta 
parte en una comparación a partir de la literatura existente; el sexto 
rubro, contiene las conclusiones a las que se arribaron, consecuencia 
del estudio junto con las limitantes y los trabajos futuros. Finalmente, 
en el séptimo acápite se enlistan las referencias utilizadas.

Migración y remesas

Las remesas son un tópico vinculado estrechamente a la migración, 
que representan la materialización del deseo de mejora. Son entendi-
das como:

transferencias en efectivo o en especie realizadas por los migrantes para 
sus familiares en los países de origen. Las remesas internacionales tam-
bién comprenden la remuneración de empleados, tales como los trabaja-
dores transfronterizos (OIM, 2020).

En palabras sencillas, son apoyo económico que los migrantes en-
vían a sus familias y comunidades de origen; fenómeno especialmen-
te importante en los países en vías de desarrollo, entre ellos México 
que recibe el mayor volumen de remesas en la región latinoamericana 
(Bravo-Benítez et al., 2020; Cardozo-Silva et al., 2020); y que fue en 
2019 el tercer país con mayor recepción de remesas a nivel mundial, 
superado sólo por la India y China (Mora-Rivera et al., 2021). Se suma 
la colindancia geográfica con EE.UU, país que concentra el 97 por cien-
to de la migración internacional (Bravo-Benítez et al., 2020) y con el 
cual tiene una de las corrientes migratorias con mayor relevancia en el 
mundo (Barrios y Cruz, 2021).

Si bien, al hablar de remesas familiares se les piensa como sumi-
nistro de recursos monetarios, la realidad es que no sólo implican di-
nero que los emigrantes obtienen trabajando en el extranjero y luego 
envían a su país natal, también expresan un conjunto de relaciones 
sociales y afectivas, por lo que se les concibe como una estrategia que 
abarca tanto la dimensión familiar como la individual (Pintor-Sando-
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val y Bojórquez-Luque, 2021). De esta manera, las remesas forman 
parte del ingreso corriente del gasto de los hogares, pero también se 
usan para gastos en específico —día de las madres o navidad; celebra-
ciones como XV años, graduaciones o cumpleaños— o para solucionar 
problemas suscitados al margen del uso corriente, como son las enfer-
medades (Pintor-Sandoval y Bojórquez-Luque, 2021), elementos que 
ayudan a comprender la dinámica de las remesas durante la situación 
de riesgo sanitario; empero, que independientemente de ésta, para 
muchos hogares mexicanos significan la principal fuente de subsisten-
cia.

Por otro lado, Urciaga (2006) señala que existen dos enfoques que 
deben ser considerados al momento de analizar las remesas; el pri-
mero en donde las remesas son consideradas como una variable en-
dógena, la cual puede ser incorporada a los procesos decisorios de las 
personas (como migrar o no) que ayuda a la fortaleza de las relaciones 
intrafamiliares y la estructura de la familia como elementos explicati-
vos. El segundo enfoque, sólo contempla a las remesas como una sim-
ple transferencia de dinero entre los lugares de origen y destino.

De esta manera, el envío de remesas se relaciona con variables ma-
croeconómicas que motivan a los migrantes a enviar recursos a sus 
lugares de origen (Mora-Rivera K et al., 2021), que en el caso de Mé-
xico contribuyen en la economía de millones de familias, quienes ven 
en la migración hacia el norte como un mecanismo de sustento, en es-
pecial, en escenarios de depresión económica constante (Pintor-San-
doval y Bojórquez-Luque, 2021). Pero también se les visualiza como 
determinantes microeconómicos al ser el altruismo, las estrategias de 
inversión y las fallas en los mercados de seguros locales las principa-
les razones para enviar remesas (Mora-Rivera et al., 2021), las cuales 
contribuyen al desarrollo de quienes la reciben, en especial, en el esce-
nario de la pandemia.

Es posible identificar, de forma conjunta, entre los enfoques más 
utilizados para explicar la migración laboral internacional y las reme-
sas, que entre las motivaciones de los mexicanos por salir del terri-
torio nacional a la par del desempleo, está el deseo de mejorar sus 
condiciones de vida y la de sus familias (Barrios y Cruz, 2021), pues la 
migración se convierte en una fuente de financiación para las familias 
con pocos recursos a través de las remesas (Cardozo-Silva et al., 2020) 
y en búsqueda de mejores salarios (Barrios y Cruz, 2021). Existen evi-
dencias, como en Colombia, de que las remesas disminuyen la proba-
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bilidad de tener un trabajo informal, permitiendo a las personas des-
empleadas esperar por mejores posibilidades laborales y aumentando 
la probabilidad de tener un trabajo donde el empleador comparta la 
contribución al sistema de seguridad social (Cuadros-Meñaca, 2020).

La pandemia y el aumento de remesas a México

En el contexto de la pandemia por la COVID-19, la migración tuvo un 
efecto negativo al frenar momentáneamente su flujo con el cierre par-
cial o total de las fronteras. Luego entonces, la lógica llevaría a pensar 
que las remesas internacionales también se verían afectadas por la di-
seminación del virus, y efectivamente, un gran porcentaje de Estados 
receptores de remesas vieron disminuidas sus trasferencias de dinero 
en 2020 respecto de 2019. De hecho, el Banco Mundial estimó que el 
flujo de remesas internacionales en el mundo, incluida América Lati-
na y México, podría registrar un descenso sin precedente en 2020 del 
19.7 por ciento (Mora-Rivera, García y Sosa, 2021), y que solo en uno 
de cada 10 países a nivel global tendría un incremento durante ese 
mismo año (Anuario de Migración y Remesas México 2021, 2021). En 
esta misma sintonía, Li y Serrano (2020) señalaron que la recupera-
ción vendría hasta el 2028.

México es un caso sui generis, al ser uno de los Estados en donde 
la tendencia de la caída de las remesas se invirtió visiblemente, pese 
a las condiciones económicas adversas derivadas de los efectos de la 
COVID–19 (Barrios y Cruz, 2021; Bravo-Benítez et al., 2020; Li, 2020). 
“En 2020, las remesas a México llegaron a un nuevo máximo histórico 
al alcanzar 40.6 mil millones de dólares, lo que representó un creci-
miento de 11.4 por ciento a tasa anual” (Anuario de Migración y Re-
mesas México 2021, 2021). Esta tendencia se mantuvo durante el año 
2021, al grado de alcanzar después del mes de febrero, cinco récords 
históricos: marzo con 4 mil 157 millones de dólares; mayo con 4 mil 
526 millones de dólares; julio con la cantidad de 4 mil 545 millones 
de dólares; agosto la suma de 4 mil 749 millones de dólares, y octubre 
con un total de 4 mil 819 millones de dólares; que equivale a un au-
mento de 33.8 por ciento a tasa anual (Li, 2021), la suma más alta en 
los últimos años; tal y como se puede apreciar en la Figura 1 titulada 
“Remesas Familiares a México 2020-2021”.
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Figura 1. Remesas Familiares a México 2020-20215

Fuente: figura tomada de (Li, 2021).

Frente a este contexto, varias investigaciones (Pintor-Sandoval y 
Bojórquez-Luque, 2021; Mora-Rivera et al., 2021) han buscado res-
ponderse preguntas como ¿a qué se debe el incremento de las remesas 
en México? o ¿por qué las remesas no han caído a pesar de la pande-
mia y el consecuente cierre de fronteras? Se parte del planteamiento 
de Castles (2016, citado en Robertson, 2018), para quien las remesas 
aparecen como instrumentos a correlacionar con otras variables, por 
lo que se ha tornado un tema central en el debate académico y político 
a escala internacional.

La literatura señala varias explicaciones sobre el incremento de las 
remesas en México, que constituyen la segunda fuente más importan-
te de ingresos provenientes del extranjero (Mora-Rivera et al.,  2021), 
hecho que destaca su resiliencia ante contextos de crisis económicas, 
desastres naturales, choques negativos o adversos en los países de 
origen de los migrantes o en el país de destino; pues al contrario de 
lo que se esperaba, la historia de la migración de mexicanos a EE.UU 
también muestra que “cuando incrementa la política de deportaciones 
y los sentimientos antiinmigrantes en Estados Unidos, existe un cre-
cimiento de remesas hacia México” (Pintor-Sandoval y Bojórquez-Lu-
que, 2021, p. 26). Dichas evidencias muestran que las remesas fun-
cionan como un mecanismo anti o contra cíclico (Mora-Rivera et al., 
2021; Cardozo-Silva et al., 2020; Valdivia et al., 2020)6.

5	 Las cantidades son en dólares americanos.
6	 En un estudio para Ciudad Juárez, Barrios y Cruz (2021), determinaron el impacto del 

endurecimiento de la frontera México-Estados Unidos por su cierre parcial a causa de 
la COVID-19, para ello emplearon “el método de mínimos cuadrados ordinarios y el 
análisis de correlación de Pearson y Spearman para determinar la relación que guardan 
las remesas con el número de cruces entre la frontera y el número de inmigrantes en la 
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Algunos de los trabajos que explican la dinámica de flujos de las re-
mesas, suelen incluir factores altruistas e individualistas (Rapoport y 
Docquier, 2006; Lueth y Ruiz-Arranz, 2008). De esta manera unos afir-
man que el envío y el crecimiento de las remesas se fundamenta en las 
motivaciones altruistas que tienen los migrantes (Bravo-Benítez et al., 
2020; Mora-Rivera et al., 2021) ante escenarios de crisis o situaciones 
inesperadas, desempeñando un papel amortiguador y de ayuda para 
mantener el consumo en el medio plazo, más que una decisión de in-
versión racional maximizadora, evidenciando los profundos lazos que 
mantienen los migrantes con sus comunidades de origen y mostrando 
expresiones de solidaridad en la modalidad de subsidios a la econo-
mía de sus familias (Pintor-Sandoval y Bojórquez-Luque, 2021). Así, 
las remesas se les considera como parte de un salario internacional 
(Urciaga, 2006), que “reproducen relaciones de reciprocidad, respon-
sabilidad y solidaridad, mismas que resultan fundamentales en la con-
formación de todo sistema familiar extenso” (Canales, 2005, p. 170), 
y que en momentos de apremio o clima adverso se hacen presentes 
como en la pandemia de la COVID-19.

Otros estudios aseguran que para México, las remesas se han con-
vertido en una de las principales herramientas para afrontar la crisis 
económica y la falta de empleo formal e informal ocasionado por la 
COVID-19 (Bravo-Benítez et al., 2020; Valdivia, et al., 2020; Pintor-San-
doval y Bojórquez-Luque, 2021), pese al aumento del desempleo de la 
comunidad latina en EE.UU al inicio de la pandemia (Laloum y Ruiz-
Arranz, 2021), a la recesión económica y al incremento de la hostilidad 
gubernamental del vecino del norte ─EE.UU─, así como a los peligros 
que entraña en sí misma una pandemia (Pintor-Sandoval y Bojór-
quez-Luque, 2021), pero ¿cómo pueden ser las remesas un mecanismo 
contra cíclico para la economía mexicana cuando la estadounidense entró 
en recesión?

Entre los factores que pueden explicar la resiliencia de las reme-
sas, se encuentra la pronta recuperación del empleo en EE.UU, gracias 
al manejo local de la crisis, pues a medida que “se reactivaron las ac-
tividades económicas en los estados que concentran a la mayoría de 
migrantes de la región (California, Texas, Arizona, Nueva York, New 

ciudad. Los resultados encontrados evidencian que la única variable estadísticamente 
significativa fue el cierre parcial de la frontera, a través de la disminución de los cruces, 
la cual tiene relación negativa con la recepción de remesas en la localidad, es decir, a 
menor número de cruces mayor es la recepción de remesas” (48).
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Jersey y Florida)7, el desempleo latino se redujo gradualmente y las re-
mesas repuntaron.” (Laloum y Ruiz-Arranz, 2021, p. 15). Aunado a que 
como bien señala Li (2020), las remesas de los migrantes de diásporas 
con más arraigo y tiempo en EE.UU fueron las que se vieron menos 
afectadas por la crisis por COVID-19, que la de aquellos migrantes de 
estados de más reciente llegada.

Otro elemento a considerar es el ahorro acumulado de los migran-
tes y el apoyo financiero que recibieron los hogares de bajos ingresos, 
como fue el CARES Act que ayudó a mitigar el impacto del desempleo 
y de la caída de los ingresos. Es probable que muchos de los migrantes 
legales en EE.UU pudieran beneficiarse de esa ayuda debido a que casi 
el 70 por ciento de los hogares mexicanos registran ingresos menores 
a US$75.000 (Laloum y Ruiz-Arranz, 2021).

Asimismo, otro factor importante a tener en cuenta, y como ya se 
ha mencionado, es el rol contra cíclico de las remesas para suavizar la 
pérdida de ingreso de sus familiares o en anticipación a la crisis eco-
nómica, situación que sucedió durante la pandemia por la COVID–19 
(Mora-Rivera et al., 2021; Laloum y Ruiz-Arranz, 2021), como en octu-
bre 2008 cuando las remesas incrementaron ante pronóstico de crisis 
económica.

La dimensión tecnológica también ha estado presente, pues el auge 
de los envíos de remesas puede reflejar también un aumento del uso 
de canales más formales como son las transferencias electrónicas, de-
bido a las limitaciones de movilidad que impedían a los viajeros lle-
var efectivo por las restricciones de paso en las fronteras derivado del 
confinamiento (Laloum y Ruiz-Arranz, 2021; Li, 2020), incluidas las 
transferencias de los migrantes transfronterizos o commuters ─per-
sonas que regularmente viven en México y trabajan en EE. UU─ (Li, 
2021). De hecho, el avance de la tecnología y la aparición de empresas 
“Fintech” potencializaron el mercado de transferencias a México, y es 
que como afirma García y Gaspar (2023) “Durante la etapa del COVID 
2020-2021, las remesas enviadas a México no cayeron, siguieron cre-
ciendo por la existencia de sólidas redes sociales transnacionales y el 
número de empresas, incluso Fintch creció de manera muy importan-
te” (p. 132).

7	 De acuerdo a Laloum y Ruiz-Arranz (2021), “el 73.3 por ciento de los migrantes mexi-
canos se concentra en estos cinco estados” (p. 16)
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Metodología

Para mostrar la correlación entre variables se deben cumplir dos con-
diciones: i) la parte intuitiva que refleja el análisis teórico esperado 
(sentido de esa relación representado en la pendiente de la ecuación 
resultante) y, ii) la significancia estadística, que muestra el error de 
explicación mínimo cometido por la variable independiente sobre la 
dependiente.

Para capturar las condiciones (i) y (ii), nos apoyamos en la siguien-
te expresión lineal,

Yi=a0+a1 X1i+a2 X2i+⋯+ak Xki+Ui (1)

donde, Yi ,representa la variable dependiente o explicada y X1, X2,...
Xk las k posibles variables independientes. Los coeficientes aj represen-
tan los efectos por los cambios de las variables independientes sobre 
la dependiente, expresados como:

Por su parte, Ui representa variables no controlables y aleatorias, 
denominadas perturbaciones. Ejemplos clásicos de estas perturbacio-
nes son: una crisis, una guerra, una enfermedad, entre otros. La ex-
presión (1), que considera los efectos de las variables independientes 
sobre la dependiente, aunado al factor perturbación, representa un 
modelo econométrico. Dicho modelo, debe cumplir los siguientes su-
puestos:

i)	 el modelo de regresión es lineal, está completamente especifi-
cado y tiene agregado un término de error. 

ii)	 Ui es una variable aleatoria con distribución normal, con media 
0 y varianza constante, esto es, Ui~N(0,σ2 ).

iii)	 Las variables Ui  no están correlacionadas con las variables inde-
pendientes, esto es, COV(XI,UI) = 0.

iv)	 Las varianzas de UI y por lo tanto de YI deben ser iguales, es de-
cir, se debe cumplir el concepto de homocedasticidad.

v)	 Las UI tienen que ser independientes, lo que significa, por ejem-
plo, que si se quiere explicar el cambio religioso de un país en 
términos de variables observadas X1, X2,...Xk, una enfermedad en 
un país no debe afectar al cambio religioso de otros países. A tal 
supuesto se le conoce como no autocorrelación. 

𝜕𝜕𝑌𝑌𝑖𝑖
𝜕𝜕𝑋𝑋𝑗𝑗𝑗𝑗

= 𝑎𝑎𝑗𝑗 𝑗𝑗 = 1, 2, . . . , 𝑘𝑘
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vi)	 Las variables explicativas X1, X2,...Xk,  tienen que ser no correla-
cionadas, es decir, lo que explica Xi tiene que ser completamente 
diferente a la explicación de Xj, para toda i ≠ j. Lo cual indica que 
las variables explicativas no estén correlacionadas.

Para encontrar los valores de los coeficientes aj (j=1,2,...,k) se utili-
zan mínimos cuadrados ordinarios (MCO), que estiman el comporta-
miento promedio de Yi dadas las observaciones X1, X2,...Xk, esto es,

Para verificar si las variables X1, X2,...Xk, son significativas indivi-
dualmente sobre Yi, se plantea la siguiente prueba de hipótesis,

H0:aj=0     vs     Ha:aj≠0, para j = 1,2,…,k,                                                (2)

Para contrastarla se utilizan los valores p (probabilidad de error). 
Un pvalue < 0.05 muestra que la variable X es estadísticamente signifi-
cativa para explicar el comportamiento Yi, al menos a un 95 por ciento 
de confianza.

Es importante mencionar, que la violación de los supuestos iv) y 
v) harían que los estimadores por MCO, no fueran creíbles y en parti-
cular habría problemas para justificar las pruebas de hipótesis sobre 
significancia (expresión 2). La violación del supuesto iii) haría que se 
considerará el error como parte de la explicación de la variable depen-
diente, incluso podría implicar una violación al supuesto vi).

Análisis y resultados

Datos y variables

En este trabajo, se responde a la pregunta: ¿Qué ocurre con la pobla-
ción mexicana que gana un salario mínimo, del 2019 al 2020? Donde 
el salario mínimo para el 2019 era 102.68 pesos diarios y de 123.22 
pesos para el 2020. Para responder esta pregunta, definimos las varia-
bles,

PG1SM19:= es el número de personas que perciben entre 1 salario mí-
nimo en 2019,
PG1SM:= es el número de personas que perciben entre 1 salario míni-
mo en 2020,
Desm2019:= número de personas desempleadas por estado en 2019, 
Desm2020:= número de personas desempleadas por estado en 2020,

𝑌𝑌𝑖̂𝑖 = 𝐸𝐸(𝑌𝑌𝑖𝑖|𝑋𝑋1, 𝑋𝑋2, … , 𝑋𝑋𝑘𝑘, ) = 𝑎𝑎0̂ + 𝑎𝑎1̂𝑋𝑋1𝑖𝑖 + 𝑎𝑎2̂𝑋𝑋2𝑖𝑖 + ⋯+ 𝑎𝑎𝑘̂𝑘𝑋𝑋𝑘𝑘𝑘𝑘
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Emigra2020:= número de personas que emigran de cada estado en 
2020
Inmigra2020:= número de personas que inmigran a cada estado en 
2020. 
Rem2020:= ingresos por remesas para cada estado en 2020.

La información se basa en la proporcionada por el Instituto Nacio-
nal de Estadística y Geografía (INEGI) (2021) y se muestra en el anexo 
1 al final del trabajo. En dicha tabla, se resalta el crecimiento de las 
personas que percibieron un salario mínimo del 2019 al 2020 (última 
columna), donde se observa que su valor disminuyó en la mayoría de 
los estados, excepto para Quintana Roo y Querétaro.

Entonces, ¿Qué ocurrió con el resto de las personas que ganaban 
un salario mínimo y que ya no lo están recibiendo? Hay dos supues-
tos: que las personas migraron o que se quedaron desempleadas. Para 
responder a esta pregunta y comprobar los supuestos, construimos 
variables de desempleo y migración que se presentan en la Tabla 1. 

Tabla 1. Descripción de las variables del modelo

Literal Variable Descripción

CP1S19-20

Crecimiento del 
2019 al 2020 de 
la población que 
perciben 1 salario 
mínimo. 

Su construcción es a partir de la información de 
la tabla 1, de la siguiente forma,  

Y sus valores van de -1 a 1.

Desm20-19

Diferencia de  
personas  
desempleadas  
del 2019 al 2020 

Su construcción es partir de la información de la 
tabla 1, de la siguiente forma, 

dividimos entre 1000000 para homologar con 
las cifras del nivel de crecimiento de las perso-
nas que gana un salario mínimo, de esta forma, 
sus valores van de -1 a 1. 

Mig20-19

Diferencia entre las 
personas que  
emigraron respecto 
a las que  
inmigraron durante 
el 2020. 

Su construcción es partir de la información de la 
tabla 1, de la siguiente forma, 

dividimos entre 1000000 para homologar con 
las cifras de las variables CP1S19-2  y  Desm20-19. 
Así, sus valores van de -1 a 1.  

Fuente: elaboración propia.

𝐶𝐶𝐶𝐶1𝑆𝑆 19−20
𝑃𝑃𝑃𝑃1𝑆𝑆𝑆𝑆20−𝑃𝑃𝑃𝑃1𝑆𝑆𝑆𝑆19

𝑃𝑃𝑃𝑃1𝑆𝑆𝑆𝑆19  

𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19 =
𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷2020 − 𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷2019

1000000  

𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀20−19 =
𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸2020 − 𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼2020

1000000  
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Pensemos en la primera sospecha: que el porcentaje de personas 
que ya no percibían un salario mínimo, prefirió migrar. Es decir, plan-
teamos una relación entre,

Mig20-19=a + bCP1S19-20 + u                                                   (3)

Si bien, no hay un marco teórico que justifique la expresión (3), la li-
teratura ha analizado situaciones en donde los ciudadanos han migra-
do por la precepción de salarios más bajos. Por ejemplo, Romero et al., 
(2022), con base en datos de la encuesta sobre migración en la Fronte-
ra Norte de México, sustentan que a pesar de la diferencia económica 
y laboral entre las personas mexicanas regulares que viven en Estados 
Unidos respecto a los irregulares mexicanos, estos últimos no percibi-
rían dicho salario en su lugar de origen; reflejando con ello tal migra-
ción por alcanzar un aumento salarial. En el mismo sentido, Kanayo et 
al., (2019), señalan la situación de migración de países pobres hacía 
las grandes economías, en particular comentan sobre la migración por 
situaciones económicas de Camerún y el Congo hacia Sudáfrica.

En México, la situación no es ajena, hay muchos nacionales que bus-
can el sueño americano, considerando que los trabajos en EE.UU son 
más remunerados que en su región de origen, al menos es lo que escu-
chan de los emigrantes que regresan a su lugar de origen; provocan-
do una migración, en principio, por cuestiones económicas (Carballo, 
2019). De esta forma,

                                                                                           (4)

Pvalue                         (0.543)

Mostrando que la migración no fue el camino para las personas que 
dejaron de percibir un salario mínimo, que podría ser razonable por 
las restricciones de cierre de fronteras derivadas de la crisis sanitaria. 
Tal situación de un “stop” a la migración sucedió a nivel mundial; por 
ejemplo, la migración del Norte de África y África-Subsahariana hacía 
la Unión Europea, se vio interrumpida, y con ello los países de esta 
zona se enfrentaron a una situación compleja (Lahlou, 2021).

En el caso de México, los efectos de la pandemia se hicieron notar 
en todos los sentidos. En particular la migración hacia EE.UU se pa-
ralizó, y no solo afectó a la región de origen, sino también a la pobla-
ción de destino. En particular, Moreno (2021) destaca la situación del 
mercado laboral indígena en EE.UU, que reflejó una disminución en la 

𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀20−19̂ = −0.126 − 0.571𝐶𝐶𝐶𝐶1𝑆𝑆 19−20 
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demanda por la situación que la migración hacia dicho país se contu-
viera, por razones citadas.

De esta forma, la pandemia COVID-19 no solo tuvo efecto en los 
migrantes mexicanos, sino también en los migrantes provenientes de 
América Central en México, y en la frontera de México con EE.UU, en 
donde la crisis sanitaria vino a magnificar más su condición de no ciu-
dadanos, así como problemas en el mercado laboral de EE.UU (Østebø 
y Bye, 2020). En este sentido, Ramírez-García y Lozano (2021) comen-
tan que, durante la pandemia, muchos migrantes mexicanos estaban 
en centros de atención, resguardados en albergues o campamentos 
improvisados, que independientemente de las condiciones de salud, 
reflejan las condiciones estrictas para migrar en época de pandemia.

Hay otros Estados expulsores de migrantes por naturaleza, es el 
caso de la India. Por ejemplo, Diwakar et al., (2022) comentan sobre la 
situación de la zona pobre de Kerala, India, donde los pobladores salen 
automáticamente por situaciones precarias de trabajo, bajos sueldos 
y desempleo. Desafortunadamente la situación de la pandemia vino a 
amortiguar este escape que era fundamental para la zona, económica-
mente lastimada, incluso antes de la pandemia.

Además, contener la migración era natural por la situación de con-
tagios independientemente de la situación económica de las personas. 
Otras razones para contener la migración, radican en temas de políti-
cas migratorias o crisis económicas. Por ejemplo, Kanayo et al., (2019), 
comentan la situación en Sudáfrica, donde la migración hacia dicho 
país disminuyó considerablemente por la situación del apartheid, por 
lo que el gobierno tuvo que implementar políticas liberales para prote-
ger a los migrantes que buscaban protección contra el apartheid.

Dada la imposibilidad de no migrar, ¿qué otro “destino” hay para las 
personas que dejaron de percibir un salario mínimo?, esto es, saber si 
las personas que pudieran recibir salarios bajos preferirían estar des-
empleadas. En este sentido, Mendoza-González et al., (2020) analizan 
la situación de los trabajadores con labor precario para México, que 
se caracterizan por bajos salarios. Además, no pertenecen a un sindi-
cato, no perciben seguridad, entre otros. Los autores mencionan, que 
para 2018 los trabajadores en condiciones de precariedad extrema y 
al borde de la pobreza extrema, eran cerca de 2.6 millones, lo cual está 
altamente relacionado con el nivel de desempleo en México.

Aunado a lo anterior, sabemos que la crisis derivada de la pandemia 
COVID-19, afectó a las empresas y como consecuencia una disminu-
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ción salarial. Ahora, ¿qué ocurre si la salida para las personas no fue 
la migración?8, y seguimos en la línea que una de las rutas fue el des-
empleo. Ante ello, Ariza (2020) comenta que en el periodo post- de 
la gran recesión, el nivel de desempleo aumentó considerablemente, 
siendo un factor clave los bajos salarios que empezaron a pagar las 
empresas por la situación económica en ese entonces.

A partir de lo anterior, es lógico suponer una relación entre bajos 
salarios y desempleo, como en (5),

                                                                                                          (5)

Cuya estimación es,

                                                                                                          (6)

 Pvalue                                 (0.011)

Notar la significancia de la expresión (6), muestra que disminuyó la 
cantidad de personas, que ganaban un salario mínimo entre el 2019 al 
2020, lo que se reflejó con el incremento del desempleo. Esto motiva 
a sospechar, que estas personas fueron despedidas o prefirieron dejar 
de trabajar por el bajo salario percibido. En relación a lo citado, Ra-
phael y Schneider (2023) sostienen que la pandemia realmente afectó 
el empleo. Además hubo gente que tenía trabajos no remunerados y 
con el tiempo abandonaron su trabajo; fue una época que se caracte-
rizó por la poca unión de trabajadores, la cual sumó a esta deserción 
laboral.

Incorporando la no significancia de (4), sobre la no posible migra-
ción en épocas de COVID-19, junto con el desempleo masivo en que 
cayó la población sin percibir al menos un salario mínimo (expresión 
6), Calvo y Waters (2023) comentan sobre la precariedad laboral en 
que cayó la migración latina radicada en Massachusetts y Florida, los 
cuales no solo perdieron su empleo o disminuyeron su ingreso, sino 
que pasaron periodos de hambre. Esto es, la no significancia de (4) 
toma mayor relevancia con lo sostenido por Calvo y Waters (2023), en 
que los ciudadanos con disminución de ingresos, ¿a qué iban a EE.UU?, 
si las condiciones de desempleo y carencias eran a nivel mundial.

8	 Se muestra en la expresión (3) la no significancia entre disminución de personas que ganan 
un salario y la migración.

𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19 = 𝑎𝑎 + 𝑏𝑏𝐶𝐶𝐶𝐶1𝑆𝑆 19−20 + 𝑢𝑢  

𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19̂ = 0.0053 + 0.185𝐶𝐶𝐶𝐶1𝑆𝑆 19−20 
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Finalmente, la expresión (4) sostiene que, si las personas que ga-
naban un salario mínimo en 2019 disminuían en 100 personas para 
2020, 14 de ellas preferían el desempleo. Sería interesante saber, qué 
ocurrió con las otras 86. Probablemente, prefirieron dejar de trabajar 
por el hecho de que el salario era muy poco (un salario mínimo).

Una vez especificado el modelo (6) hagamos las pruebas de los su-
puestos i-vi planteadas en la metodología: para la linealidad (supuesto 
i), observe la gráfica de dispersión de la Figura 2, que al compararla 
con la línea de estimación (6), vemos que se acerca a un modelo lineal. 
Además, se percibe la presencia del término perturbación, a través de 
las diferencias entre la línea estimada                        y los puntos alrede-
dor de ella.

Figura 2. Presencia de linealidad del modelo (5) y justificación 
del término error

Fuente: elaboración propia a partir del modelo (6) y los datos del anexo.

Para el supuesto ii) hagamos lo siguiente para estimar el término 
de perturbación,                                                                              

con base en ello, se hizo una gráfica de cajas y brazos representada 
en la Figura 3, en donde se observa su simetría respecto a la media y 
que se aproxima a una normal, además, observe que                    .

𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19̂  

 

𝑢𝑢𝑖̂𝑖 = 𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19̂ −𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷20−19  

𝐸𝐸(𝑢𝑢𝑖̂𝑖) ≈ 0 
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Figura 3. Normalidad de los errores como aproximación  
de la perturbación u_i

Fuente: elaboración propia a partir de la estimación 6.

Ahora, para el supuesto iii) sobre exogeneidad, en la Tabla 2 repor-
tamos las varianzas y covarianzas para los errores y la variable inde-
pendiente de (6), CP1S19-20. En este caso, cov(errores, CP1S) = 0 (ver 
valor 2.4 e-11).

Tabla 2. Covarianza entre la perturbación y la variable independiente
Errores CP1S1920

Errores .001842
CP1S19 2.4e-11 .013006
Fuente: elaboración propia. 

Para el supuesto sobre iv) sobre heterocedasticidad, planteamos la 
siguiente hipótesis, H0: varianza constante vs Ha: varianza no constante 
(heterocedasticidad).

Al considerar el estadístico para la prueba tenemos con base en el 
paquete Stata que, chi2(1) = 0.67 y Prob > chi2  =  0.4135. Por lo tanto, 
no rechazamos H0 y así no hay presencia de heteroscedasticidad para el 
modelo (6).

Para los supuestos v) sobre autocorrelación, esto no es necesario 
probarlo porque el modelo es de corte transversal, y por lo general la 
correlación entre los errores aplica más para series de tipo temporal o 
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series de tiempo. El mismo caso ocurre con el supuesto vi) sobre mul-
ticolinealidad, esto es, el hecho que solo hay una variable explicativa 
y no hay forma para comprobar que no está correlacionada con una 
segunda; al menos que la segunda sea el error, lo que ya se probó en 
el supuesto ii) de exogeneidad. De esta forma, el modelo (6) no viola 
ningún supuesto.

Remesas como posible solución y algunos obstáculos

Han existido políticas para contrarrestar los efectos de la pandemia, 
por una u otra razón no siempre funcionan. Por ejemplo, en México a 
mediados del 2020, el gobierno anunció apoyos económicos a miles 
de MiPymes, pero la asimetría de información del gobierno en no re-
conocer a quien otorgar el apoyo y a quien no, fue un obstáculo para su 
éxito (Andrade, 2021). Por su parte, Pires, de Carvalho y Rawet (2021) 
comentan del esfuerzo fiscal por parte del gobierno brasileño, con el 
objetivo de neutralizar el aumento en las desigualdades de ingresos 
derivados de la pandemia, pero solo funcionaron a corto plazo, ya que 
el costo por la contención de estas desigualdades impidió que se ex-
tendiera su éxito.

Si los esfuerzos del gobierno a través de sus políticas son insuficien-
tes para contener los efectos de la pandemia, hay situaciones externas 
que pueden solucionar o suavizar tales efectos, es decir, limitadas las 
condiciones de empleo /expresión 6) y las restricciones de búsqueda 
por una mejor calidad de vida, reflejada en la no migración (expresión 
4), la gente de bajos recursos tiene que ser respaldada por alguna otra 
circunstancia; por ejemplo, las remesas. Las remesas enviadas a Méxi-
co han aumentado considerablemente a partir del 2019, pasando de 
36 millones 439 de dólares (DD) en este año, a 40 millones 605 DD 
en 2020 y 51 millones 594 DD en 2021, reflejándose un aumento final 
antes de la pandemia del 41 por ciento (El Economista, 2022).

Debido a que la mayor parte de migrantes que viven en EE.UU son 
familiares cercanos de la población de bajos recursos, o al menos, mi-
graron porque su lugar de origen nos les cubría necesidades básicas 
como empleo o educación (Reyes et al., 2016), las remesas son una 
muestra indirecta de la posible sobrevivencia de este grupo social. De 
esta forma, a partir de datos del Banco de México (2022) que reportan 
los ingresos por remesas para los 32 estados de la República, de ma-
nera trimestral (ver tabla del anexo), definimos,                      a suma de 𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅2020,𝑖𝑖  
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ingresos por remesas para cada estado i, que se obtiene al sumar los 
cuatro trimestres del 2020.

Al respecto, el Banco de México (2021) señala que, en el pico más 
alto de la pandemia, ocurrida a mediados del 2020, fue donde las re-
mesas tuvieron su mayor crecimiento. En donde la zona centro del país 
(San Luis Potosí, Guanajuato, Zacatecas, Michoacán, Jalisco, etcétera) 
recibió la mayor cantidad de remesas, cerca de 14 millones 500 DD; 
seguida de la zona centro (Ciudad de México, Querétaro, Estado de Mé-
xico, Puebla, Morelos, etcétera) con un envío de remesas cercana a 12 
millones 700 DD. Por su parte, la zona sur (Chiapas, Oaxaca, Veracruz, 
Guerrero, etcétera) recibió cerca de 7 millones 400 DD. Finalmente, la 
zona que menos recibió, pero que aumento respecto al año 2019, fue 
la norte (Nuevo León, Chihuahua, Coahuila, Sonora, etcétera), con una 
cantidad de remesas cercana a los 5 millones 900 MDD.

Del análisis anterior es lógico preguntarse ¿de qué vive este grupo 
de desempleados? o ¿prefirieron no trabajar por el ingreso mínimo? Las 
respuestas pueden mostrarse en la siguiente expresión, 

                                                                             (7)

Pvalue                                (0.000)

Así, las remesas fueron significativas (ver Pvalue = 0.000) para ex-
plicar los aumentos de las personas que ganan un salario mínimo en 
20209. Es decir, si las remesas aumentan, la expresión (7) sustenta que 
las personas que ganan un salario mínimo en 2020 aumentaron, que 
podría ser contraproducente con lo reportado en el cuadro del anexo; 
más bien, (7) justifica el hecho, que las remesas fueron claves para que 
no se notará la disminución de las personas que ganaban un salario 
mínimo en 2020.

Discusión

El análisis muestra la condición precaria y los obstáculos que sufrió 
la clase social monetaria más baja, durante el COVID-19. A esta situa-
ción de pobreza, habría que sumarle las condiciones de salud, mano de 
obra calificada y experiencia. En este sentido, Goldberg y Redd (2020) 
hacen la distinción de los estragos de la pandemia COVID-19 en paí-
ses desarrollados y en vías de desarrollo, comentando que los países 

9	 Las pruebas para la no violación de los supuestos se presentan en el anexo.

𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙1𝑆𝑆𝑆𝑆20̂ = 9.584 + 0.594 𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙20  
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con ingresos medianamente bajos tuvieron menos muertes a causa de 
pandemia que los desarrollados, donde la población de los países de-
sarrollados se caracterizó por tener mano de obra sin experiencia y 
con límites de sobrepeso, respecto a la población de los países media-
namente desarrollados.

El artículo muestra que la migración no fue una salida para la po-
blación en estudio, implícitamente por que la pandemia ocasionó el 
cierre de todas las fronteras, lo que fue un caso sin antecedentes. Las 
pandemias anteriores no se expandieron a nivel mundial, sino que se 
establecieron en ciertas zonas, incluso permanecen, derivado posi-
blemente de cuestiones ambientales y demográficas del lugar donde 
surgen (Kiltz et al., 2013). Sin embargo, y a pesar de la buena acción 
de mantener a las familias resguardadas, para algunos países el cie-
rre de fronteras y el resguardo repercutió severamente en la cuestión 
económica de la población. Como sustenta Markantonatou (2021), al 
analizar el caso del confinamiento en Grecia, cuyo gobierno no pudo 
soportar económicamente el resguardo de las familias, derivado por 
las políticas de austeridad establecidas antes de la pandemia.

El análisis muestra, que el faltante de la población que ganaba me-
nos de un salario mínimo quedo desempleada. Al respecto, Smith, Ed-
wards y Duong (2021), mencionan que la mayoría de desempleados 
en época de Pandemia, lo conformaban personas contratadas en tiem-
po parcial, los desempleados en paro laboral y los desempleados por 
más de 27 semanas, es decir, los que tienen rasgos con bajos recursos. 
El hecho de que las personas con bajos recursos quedó desempleada, 
es el reflejo del cierre de hoteles, restaurantes y en general el sector 
turístico, que resguarda a gran parte de la población que gana cerca de 
un salario mínimo. Finalmente, al respecto de la relación positiva entre 
el alto nivel de desempleo y las personas que ganan un salario mínimo, 
Balaguer (2021) comenta que la gente que abandonó sus empleos, era 
gente que vivía al día, estaba en el límite y cuando vino el confinamien-
to cerró su negocio.

Entonces, cabe preguntarse ¿quién mantuvo las condiciones nece-
sarias de subsistencia de este sector de la población de escasos recur-
sos? Como respuesta a ello, es como integramos la variable remesas al 
análisis. Aunque existen otras posibles respuestas que sobresalieron 
durante la época más intensa de la pandemia. Por ejemplo, las polí-
ticas de “familiarismo y nacionalismo del cuidado” implementadas 
en Alemania, aplicándose sobre todo a condiciones de desigualdad 
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y vulnerabilidad de los más afectados económicamente y sin hogar 
(Laufenberg y Schultz, 2021), o lo sucedido en la India, en donde los 
únicos que mantuvieron una posición de seguridad fueron los grandes 
empresarios y los trabajadores bien remunerados, pero, la población 
pobre tuvo que mantenerse a través de acuerdos y compromisos fami-
liares estrictos, por ejemplo, las mujeres trabajaron doble turno (Ba-
viskar, 2020).

Los resultados finales muestran la solidaridad de los migrantes 
mexicanos, a través del envío de remesas en el sustento de las familias 
de bajos ingresos. Esta solidaridad en épocas de pandemia ha ido en 
aumento y la Unión Europa no es excepción, en donde los Estados que 
la integran, los “grandes”, tratan de mantener esta política social de so-
lidaridad hacia los países necesitados del bloque (Akin y Erhan, 2021). 
Este artículo resalta la importancia que tuvieron las remesas como 
solución para la clase con más bajos salarios en México; no obstante, 
en algunos países no se tuvo esta posibilidad. Como resalta, Gleason y 
Baizakova (2020) al señalar que el cierre de fronteras y el resguardo 
en países desarrollados, fueron la causa para que los migrantes pro-
venientes de Asia central no tuvieran forma de enviar remesas a sus 
respetivos países.

Conclusión

Se realizó un análisis estadístico y de regresión para mostrar los efec-
tos indirectos que tuvo la pandemia COVID-19 sobre las personas de 
bajos recursos. En particular, se mostró que el número de personas 
que ganaban un salario mínimo en México disminuyó del 2019 al 2020. 
Como parte del análisis se consideró la migración como “resguardo” 
de este grupo social; no obstante, esta relación no fue significativa, lo 
que va de la mano con el hecho del cierre de fronteras y la distancia 
social que ocasionó la pandemia.

Adicional, se consideró que el cierre de negocios y por el bajo nivel 
de ingreso percibido, el desempleo fue el camino a seguir. Desafortu-
nadamente, esta hipótesis se cumplió y nuestro análisis sustenta que 
la mayoría de las personas con bajos salarios quedaron desempleados 
o algunos prefirieron abandonar el trabajo debido al recorte salarial. 
Entonces, se retoma la pregunta ¿quién sustentaba a este sector de 
bajos recursos y desempleados? Nuestro trabajo concluye, que las re-
mesas ayudaron a mantener a estas personas desempleadas o que re-
nunciaron a salarios muy bajos.
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El trabajo muestra la solidaridad marcada por las personas mi-
grantes de EE.UU hacia las personas con bajo ingresos afectados por la 
pandemia COVID-19. Finalmente, si bien la fecha elegida (2019-2020) 
implícitamente involucra los efectos de la pandemia COVID-19, el aná-
lisis no considera los efectos de este fenómeno de manera cuantitativa, 
pendiente que dejamos para futuros trabajos.
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Anexo 1. Cambios en la percepción de un salario mínimo de la población de México y otras variables

Estado PG1SM19 PG1SM20 Desm
2019

Desm
2020

Inmigrante
2020

Emigrante 
2020 Rem20

Aguascalientes 183515 169989 83436 83758 276430 144612 539.903

Baja California 1.30E+06 858232 180106 133703 1.50E+06 211540 1234.89

Baja California 
Sur 198077 160563 74816 64902 313283 42130 111.553

Campeche 459680 369885 58079 41537 199443 141018 115.218

Coahuila de 
Zaragoza 699745 558445 253653 255972 398612 438541 711.206

Colima 218592 175716 55736 39881 193703 114254 348.23

Chiapas 3.60E+06 2.80E+06 276049 180915 174961 678362 1142.82

Chihuahua 1.40E+06 1.00E+06 212372 206626 561040 259407 1278.73

Ciudad de 
México 2.90E+06 2.50E+06 900280 794394 1.70E+06 5.00E+06 2141.52

Durango 566362 498562 129457 109652 210697 464734 955.249

Guanajuato 1.60E+06 1.50E+06 388209 411470 557773 646602 3468.73

Guerrero 1.60E+06 1.20E+06 92722 110389 195093 966482 1941.86

Hidalgo 1.60E+06 1.30E+06 128214 94189 609940 654244 1022.94

Jalisco 1.50E+06 1.30E+06 463467 458930 1.10E+06 841477 4153.19

México 5.00E+06 4.60E+06 1.50E+06 1.40E+06 5.20E+06 1.30E+06 2415.64

Michoacán de 
Ocampo 1.50E+06 1.20E+06 225710 143456 433109 953793 4055.68

Morelos 578969 502057 80875 61217 500693 220687 756.899

Nayarit 491304 400059 98301 82308 252605 244381 672.77

Nuevo León 880594 813112 355619 356864 1.30E+06 268647 1024.42

Oaxaca 2.40E+06 1.90E+06 130988 117514 293054 1.00E+06 1897.57

Puebla 2.60E+06 2.40E+06 312325 392103 660918 1.10E+06 1872.87

Querétaro 254005 317084 151376 183422 686545 211297 802.175

Quintana Roo 479643 535540 107068 182006 945101 88963 239.502

San Luis Potosí 1.10E+06 887502 129393 114225 294725 684423 1425.2

Sinaloa 752472 513148 181023 137937 312601 656351 1039.39

Sonora 992876 769245 252768 217695 425906 284860 707.993

Tabasco 993361 832674 300948 199307 210156 446038 279.49

Tamaulipas 2.00E+06 1.40E+06 235670 163301 764320 526943 944.552

Continúa.
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Anexo 1. (Continuación) Cambios en la percepción de un salario mínimo de la población de México 
y otras variables

Tlaxcala 643006 547949 92617 94994 210269 211661 244.189

Veracruz de 
Ignacio de la 
Llave

3.40E+06 2.90E+06 405532 295643 762798 2.00E+06 1614.18

Yucatán 1.10E+06 946108 82847 91991 269765 305166 243.686

Zacatecas 509522 453932 81180 78027 177107 503806 1202.29

Fuente: elaboración propia con base en (INEGI, 2021).
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